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รายละเอียดของโครงการ/กิจกรรมที่จะดำเนินการในปีงบประมาณ พ.ศ.2565
อบต.เขาพระทอง  อำเภอชะอวด  จังหวัดนครศรีธรรมราช
	

ยุทธศาสตร์/โครงการ
	

วัตถุประสงค์ของโครงการ
	
หน่วยงานที่รับ      ผิดชอบ
	เป้าหมาย
	
งบ ประมาณ ที่ใช้
	ปีงบประมาณ พ.ศ.2565

	
	
	
	ผลลัพธ์เชิงปริมาณ
	
ผลลัพธ์เชิงคุณภาพ
	
	ไตรมาส 1
	ไตรมาส 2
	ไตรมาส 3
	ไตรมาส 4

	
	
	
	
	
	
	ต.ค. – ธ.ค.64
	ม.ค.– มี.ค 65
	เม.ย.–มิ.ย.65
	ก.ค. –ก.ย.65

	ยุทธศาสตร์ที่ 1  วางระบบรากฐานการเสริมสร้างคุณธรรมจังหวัดนครศรีธรรมราช
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	กลยุทธ์ที่ 1 วางระบบรากฐานการเสริมสร้างคุณธรรมของครอบครัว
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.1 โครงการจัดกิจกรรมวันแม่
	1.เพื่อเผยแพร่และเทิดพระเกียรติสมเด็จพระนางเจ้าฯพระบรมราชินีนาถ เผยแพร่พระคุณและบทบาทหน้าที่ของแม่ที่มีต่อครอบครัว
2. เพื่อให้ประชาชน  เด็ก  เยาวชน ในตำบลเขาพระทองได้แสดงออกถึงความรักความกตัญญูต่อแม่
3. เพื่อให้เด็กและเยาวชนและผู้ปกครองนักเรียน ร่วมกันปลูกต้นไม้ และปรับปรุงภูมิทัศน์บริเวณศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
	กองศึกษาศาสนาและวัฒนธรรม
	150 คน
	1. เด็ก เยาวชน  ประชาชนตำบลเขาพระทอง ได้ร่วมกันแสดงออกถึงความจงรักภักดีต่อพระบาทสมเด็จพระนางเจ้าฯ พระบรมราชินีนาถ
2. เด็ก เยาวชน ประชาชน รับทราบถึงเกียรติคุณที่แม่ดีเด่นได้รับจากการกระทำตนเป็นแม่ดีเด่นแห่งปี       นำแนวทางดังกล่าวเป็นแบบอย่างในการดำเนินชีวิต
3. เด็กและเยาวชนได้ทราบ และตระหนักถึงพระคุณแม่
4. ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กมีพื้นที่สีเขียวเหมาะสำหรับการจัดกิจกรรมกลางแจ้ง
	5,000
	
	
	
	√
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ยุทธศาสตร์/โครงการ
	

วัตถุประสงค์ของโครงการ
	
หน่วยงานที่รับผิดชอบ
	เป้าหมาย
	
งบ ประมาณที่ใช้
	ปีงบประมาณ พ.ศ.2565

	
	
	
	ผลลัพธ์เชิงปริมาณ
	
ผลลัพธ์เชิงคุณภาพ
	
	ไตรมาส 1
	ไตรมาส 2
	ไตรมาส 3
	ไตรมาส 4

	
	
	
	
	
	
	ต.ค. – ธ.ค.64
	ม.ค.– มี.ค 65
	เม.ย.–มิ.ย.65
	ก.ค. –ก.ย.65

	1.2 โครงการสนับสนุนส่งเสริมสถาบันครอบครัว/ศูนย์พัฒนาครอบครัว
	1. เพื่อสร้างความรักความเข้าใจและความสัมพันธ์ที่ดีระหว่างสมาชิกในครอบครัว
2. เพื่อให้สมาชิกในครอบครัวได้ตระหนักถึงความสำคัญของสถาบันครอบครัว
3. เพื่อเพิ่มเติมความรู้ความเข้าใจในบทบาทหน้าที่ของสมาชิกครอบครัว (บทบาทของพ่อ แม่ ลูก)
4. เพื่อส่งเสริมการมีส่วนรับผิดชอบต่อสังคม เพื่อจะได้ไม่สร้างปัญหาให้กับตนเอง ครอบครัว สังคม และการมีส่วนร่วมในการป้องกันและแก้ไขปัญหา
	สำนักปลัด
	30 คน
	1. สมาชิกครอบครัวตระหนักถึงความสำคัญของครอบครัว เข้าใจหลักการดำเนินชีวิตที่เหมาะสม รู้เท่าทันและเฝ้าระวังปัญหาของครอบครัวที่อาจเกิดขึ้น
2. สามารถสร้างความสัมพันธ์ที่ดีระหว่างสมาชิกในครอบครัวเกิดความรักความเข้าและความผูกพันธ์ระหว่างพ่อแม่ลูก มีการสื่อสารที่ดีระหว่างสมาชิกในครอบครัวและมีการใช้หลักธรรมในการดำเนินชีวิต
3. ทุกคนในครอบครัวได้รับการปลูกฝักจิตสำนึกที่ดี ตระหนักและเห็นความสำคัญของบทบาทหน้าที่ของตนเองต่อบุคคลในครอบครัว
	25,000
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ยุทธศาสตร์/โครงการ
	

วัตถุประสงค์ของโครงการ
	
หน่วยงานที่รับผิดชอบ
	เป้าหมาย
	
งบ ประมาณที่ใช้
	ปีงบประมาณ พ.ศ.2565

	
	
	
	ผลลัพธ์เชิงปริมาณ
	
ผลลัพธ์เชิงคุณภาพ
	
	ไตรมาส 1
	ไตรมาส 2
	ไตรมาส 3
	ไตรมาส 4

	
	
	
	
	
	
	ต.ค. – ธ.ค.64
	ม.ค.– มี.ค 65
	เม.ย.–มิ.ย.65
	ก.ค. –ก.ย.65

	 1.3 โครงการพัฒนาศักยภาพสภาเด็กและเยาวชน
	1. เพื่อรณรงค์ให้เยาวชนนักเรียนนักศึกษาได้รับรู้และรับทราบถึงปัญหาและพิษภัยของยาเสพติด
2. เพื่อสร้างผู้นำเยาวชนในการต่อต้านและป้องกันการเผยแพร่ระบาดของยาเสพติดในสถาบันการศึกษาและชุมชน
3. เพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิตทักษาทางความคิด สร้างภูมิคุ้มกันทางด้านร่างกายจิตใจให้กับเยาวชนไม่ให้ตกเป็นทาสของยาเสพติดด้วยวิถีแห่งธรรม
4. เพื่อสนับสนุนนโยบายของรัฐบาลและร่วมแก้ปัญหายาเสพติดในสถานศึกษาและชุมชนอย่างเป็นรูปธรรม
	สำนักปลัด
	30 คน
	1. ผู้เข้าอบรมได้ร่วมรณรงค์ให้เยาวชนและประชาชนรับรู้และทราบถึงปัญหาและพิษภัยของยาเสพติด
2. ผู้เข้าอบรมสามารถเป็นแกนนำในการป้องกันและต่อต้านการแพร่ระบาดของยาเสพติดในสถานศึกษาและชุมชน
3. ผู้เข้าอบรมสามารถพัฒนาคุณภาพชีวิต ทักษะทางความคิด สร้างภูมิคุ้มกันทางด้านร่างกายจิตใจไม่ตกเป็นทาสของอบายมุข และปฏิบัติตนเป็นแบบอย่างที่ดีด้วยวิถีแห่งหลักธรรม
4. ได้ร่วมสนับสนุนนโยบายของรัฐบาลและแก้ไขปัญหายาเสพติดในสถานศึกษาและชุมชนได้อย่างเป็นรูปธรรม
	12,000
	
	
	√
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ยุทธศาสตร์/โครงการ
	

วัตถุประสงค์ของโครงการ
	
หน่วยงานที่รับผิดชอบ
	เป้าหมาย
	
งบ  
ประมาณ ที่ใช้
	ปีงบประมาณ พ.ศ.2565

	
	
	
	ผลลัพธ์เชิงปริมาณ
	
ผลลัพธ์เชิงคุณภาพ
	
	ไตรมาส 1
	ไตรมาส 2
	ไตรมาส 3
	ไตรมาส 4

	
	
	
	
	
	
	ต.ค. – ธ.ค.64
	ม.ค.– มี.ค 65
	เม.ย.–มิ.ย.65
	ก.ค. –ก.ย.65

	กลยุทธ์ที่ 2 วางรากฐานการเสริมสร้างคุณธรรมของสถาบันการศึกษา
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2.1  โครงการค่ายเยาวชนรณรงค์ต่อต้านยาเสพติดสร้างจิตสำนึกการอนุรักษ์ทรัพยากร ธรรมชาติสิ่งแวดล้อมและส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม
	
	กองศึกษาศาสนาและวัฒนธรรม
	
	
	70,000
	
	
	√
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ยุทธศาสตร์/โครงการ
	

วัตถุประสงค์ของโครงการ
	
หน่วยงานที่รับผิดชอบ
	เป้าหมาย
	
งบ ประมาณที่ใช้
	ปีงบประมาณ พ.ศ.2565

	
	
	
	ผลลัพธ์เชิงปริมาณ
	
ผลลัพธ์เชิงคุณภาพ
	
	ไตรมาส 1
	ไตรมาส 2
	ไตรมาส 3
	ไตรมาส 4

	
	
	
	
	
	
	ต.ค. – ธ.ค.64
	ม.ค.– มี.ค 65
	เม.ย.–มิ.ย.65
	ก.ค. –ก.ย.65

	กลยุทธ์ที่ 3 วางระบบรากฐานการเสริมสร้างคุณธรรมของสถาบันศาสนา
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3.1
	-
	
	
	
	 
	
	
	
	

	3.2
	-
	
	
	
	
	
	
	
	

	กลยุทธ์ที่ 4 ส่งเสริมสนับสนุนองค์กรต้นแบบในการพัฒนาคุณธรรม
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	4.1
	-
	
	
	
	
	
	
	
	

	4.2
	-
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ยุทธศาสตร์/โครงการ
	

วัตถุประสงค์ของโครงการ
	
หน่วยงานที่รับผิดชอบ
	เป้าหมาย
	
งบ
ประมาณ
ที่ใช้
	ปีงบประมาณ พ.ศ.2565

	
	
	
	ผลลัพธ์เชิงปริมาณ
	
ผลลัพธ์เชิงคุณภาพ
	
	ไตรมาส 1
	ไตรมาส 2
	ไตรมาส 3
	ไตรมาส 4

	
	
	
	
	
	
	ต.ค. – ธ.ค.64
	ม.ค.– มี.ค 65
	เม.ย.–มิ.ย.65
	ก.ค. –ก.ย.65

	กลยุทธ์ที่ 5 วางรากฐานเสริมสร้างคุณธรรมของหน่วยงานคุณธรรมภาครัฐ
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	5.1 โครงการเสริมสร้างคุณธรรมและจริยธรรมให้แก่เจ้าหน้าที่ท้องถิ่น
	1. เพื่อเป็นการปลูกจิตสำนึกการต่อต้านทุจริต
2. เพื่อเป็นการสร้างจิตสำนึกและความตระหนักในการปฏิบัติราชการตามอำนาจหน้าที่ให้เกิดประโยชน์สุขแก่ประชาชน
3. เพื่อสร้างจิตสำนึกและความตระหนักในการประพฤติปฏิบัติตามประมวลจริยธรรม
4. เพื่อสร้างจิตสำนึกและความตระหนักที่จะไม่กระทำการขัดกันแห่งผลประโยชน์หรือมีผลประโยชน์ทับซ้อน
	สำนักปลัด
	50 คน
	1. ผู้บริหาร สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบล พนักงานส่วนตำบล ลูกจ้างประจำและพนักงานจ้าง  มีจิตสำนึกการต่อต้านทุจริต
2. ผู้บริหาร สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบล พนักงานส่วนตำบล ลูกจ้างประจำและพนักงานจ้าง มีจิตสำนึกและตระหนักในการปฏิบัติราชการตามอำนาจหน้าที่ให้เกิดประโยชน์สุขแก่ประชาชน
3. ผู้บริหาร สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบล พนักงานส่วนตำบล ลูกจ้างประจำและพนักงานจ้าง มีจิตสำนึกและตระหนักในการประพฤติปฏิบัติตามประมวลจริยธรรม
	40,000
	
	√
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ยุทธศาสตร์/โครงการ
	

วัตถุประสงค์ของโครงการ
	
หน่วยงานที่รับผิดชอบ
	เป้าหมาย
	
งบ
ประมาณที่ใช้
	ปีงบประมาณ พ.ศ.2565

	
	
	
	ผลลัพธ์เชิงปริมาณ
	
ผลลัพธ์เชิงคุณภาพ
	
	ไตรมาส 1
	ไตรมาส 2
	ไตรมาส 3
	ไตรมาส 4

	
	
	
	
	
	
	ต.ค. – ธ.ค.64
	ม.ค.– มี.ค 65
	เม.ย.–มิ.ย.65
	ก.ค. –ก.ย.65

	[bookmark: _Hlk94104002]ยุทศาสตร์ที่ 2 สร้างความเข้มแข็งในระบบการบริหารจัดการด้านส่งเสริมคุณธรรมให้เป็นเอกภาพ
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	กลยุทธ์ที่ 1 สร้างและพัฒนาระบบบริหารจัดการด้านส่งเสริมคุณธรรมและเสริมสร้างความเป็นเอกภาพแก่สถาบัน/องค์กรในสังคม
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.1 โครงการจัดงานวันเด็กแห่งชาติ
	1. เพื่อให้ประชาชนตระหนักถึงความสำคัญของเด็ก สนใจการเลี้ยงดูอบรมสั่งสอนเด็ก                    และช่วยเหลือสงเคราะห์เด็กเป็นพิเศษ เพื่อให้เด็กและเยาวชนยึดมั่นในสถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์              และการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์เป็นประมุข
	กองศึกษาศาสนาและวัฒนธรรม
	200 คน
	1.เด็กและเยาวชนมีความสุข สนุกสนานในวันเด็กแห่งชาติ
๒.เด็กได้เกิดทักษะ ความคิดสร้างสรรค์ กล้าแสดงออกในทางที่ถูกต้อง เหมาะสมกับวัย

	20,000
	
	√
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ยุทธศาสตร์/โครงการ
	

วัตถุประสงค์ของโครงการ
	
หน่วยงานที่รับผิดชอบ
	เป้าหมาย
	
งบ
ประมาณที่ใช้
	ปีงบประมาณ พ.ศ.2565

	
	
	
	ผลลัพธ์เชิงปริมาณ
	
ผลลัพธ์เชิงคุณภาพ
	
	ไตรมาส 1
	ไตรมาส 2
	ไตรมาส 3
	ไตรมาส 4

	
	
	
	
	
	
	ต.ค. – ธ.ค.64
	ม.ค.– มี.ค 65
	เม.ย.–มิ.ย.65
	ก.ค. –ก.ย.65

	กลยุทธ์ที่ 2 พัฒนาศักยภาพบุคลากรผู้ทำหน้าที่การส่งเสริมคุณธรรม
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2.1
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2.2
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	กลยุทธ์ที่ 3 พัฒนาระบบสื่อสารเทคโนโลยีมาใช้ส่งเสริมคุณธรรมอย่างเหมาะสม
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3.1
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3.2
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ยุทธศาสตร์/โครงการ
	

วัตถุประสงค์ของโครงการ
	
หน่วยงานที่รับผิดชอบ
	เป้าหมาย
	
งบ
ประมาณที่ใช้
	ปีงบประมาณ พ.ศ.2565

	
	
	
	ผลลัพธ์เชิงปริมาณ
	
ผลลัพธ์เชิงคุณภาพ
	
	ไตรมาส 1
	ไตรมาส 2
	ไตรมาส 3
	ไตรมาส 4

	
	
	
	
	
	
	ต.ค. – ธ.ค.64
	ม.ค.– มี.ค 65
	เม.ย.–มิ.ย.65
	ก.ค. –ก.ย.65

	[bookmark: _Hlk94104042]ยุทธศาสตร์ที่ 3 สร้างเครือข่ายความร่วมมือในการส่งเสริมคุณธรรม
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	กลยุทธ์ที่ 1 สร้างและพัฒนาความร่วมมือเครือข่ายการขับเคลื่อนคุณธรรมในทุกภาคส่วน
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.1 โครงการจัดอบรม/กิจกรรมเสริมสร้างความรู้เกี่ยวกับประชาธิปไตย
	๑. เพื่อเสริมสร้างความรู้ความเข้าใจในระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็น
ประมุขและสร้างความภาค ภูมิใจในสถาบันพระมหา กษัตริย์และความเป็นไทย
๒. เพื่อปลูกฝังความเป็นพลเมืองที่มีคุณภาพให้แก่ประชาชน
๓. ปลูกจิตสำนึกให้ประชาชนได้เห็นความสำคัญของการเข้าร่วมกิจกรรมทางการเมือง  การปกครองและการพัฒนาเพื่อรักษาผลประโยชน์ของประชาชนและท้องถิ่น
	สำนักปลัด
	30 คน
	1.ผู้เข้าร่วมกิจกรรมมีความรู้ความเข้าใจในระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                              มีความภาคภูมิใจในสถาบัน พระมหากษัตริย์และความเป็นไทย
2. ผู้เข้าร่วมกิจกรรมมีจิตสำนึกการเป็นพลเมืองที่มีคุณภาพให้แก่ประเทศ สามารถนำวิถีประชาธิปไตย ไปใช้ในชีวิตจริงมากยิ่งขึ้น และสามารถนำไปถ่ายทอดให้ลูกหลานเข้าใจได้
3.ผู้เข้าร่วมกิจกรรมได้ตระหนักถึงการมีส่วนร่วมและมีการขยายผลให้ความรู้ได้อย่างต่อเนื่อง

	20,000
	
	√
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ยุทธศาสตร์/โครงการ
	

วัตถุประสงค์ของโครงการ
	
หน่วยงานที่รับผิดชอบ
	เป้าหมาย
	
งบ
ประมาณที่ใช้
	ปีงบประมาณ พ.ศ.2565

	
	
	
	ผลลัพธ์เชิงปริมาณ
	
ผลลัพธ์เชิงคุณภาพ
	
	ไตรมาส 1
	ไตรมาส 2
	ไตรมาส 3
	ไตรมาส 4

	
	
	
	
	
	
	ต.ค. – ธ.ค.64
	ม.ค.– มี.ค 65
	เม.ย.–มิ.ย.65
	ก.ค. –ก.ย.65

	กลยุทธ์ที่ 2 สร้างระบบการบริหารจัดการภาคเครือข่ายและแหล่งเรียนรู้ที่เอื้อต่อการส่งเสริมคุณธรรม
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2.1
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2.2
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ยุทธศาสตร์/โครงการ
	

วัตถุประสงค์ของโครงการ
	
หน่วยงานที่รับผิดชอบ
	เป้าหมาย
	
งบ
ประมาณที่ใช้
	ปีงบประมาณ พ.ศ.2565

	
	
	
	ผลลัพธ์เชิงปริมาณ
	
ผลลัพธ์เชิงคุณภาพ
	
	ไตรมาส 1
	ไตรมาส 2
	ไตรมาส 3
	ไตรมาส 4

	
	
	
	
	
	
	ต.ค. – ธ.ค.64
	ม.ค.– มี.ค 65
	เม.ย.–มิ.ย.65
	ก.ค. –ก.ย.65

	กลยุทธ์ที่ 3 ใช้วัฒนธรรมไทยเป็นรากฐานในการเสริมสร้างคุณธรรม
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3.1 โครงการส่งเสริมสนับสนุนประเพณีท้องถิ่นประจำปีของจังหวัดนครศรีธรรมราช      (งานเดือนสิบ)
	1. เพื่อเป็นการแสดงออกถึงความสนุกสนานรื่นเริงประจำปี เป็นสิ่งที่มีอยู่ในทุกประเพณี ของชาวนคร แต่ประเพณีนี้มีชื่อเสียงมากที่สุด ได้จัดขึ้นอย่างยิ่งใหญ่ทุกๆ ปี เรียกว่า “งานเดือนสิบ” ซึ่งงานเดือนสิบนี้ ได้จัดควบคู่กับประเพณีสารทเดือนสิบ มาตั้งแต่ พ.ศ. 2466 จนถึงปัจจุบัน
2. เป็นการทำบุญอุทิศส่วนกุศล ให้กับ พ่อ แม่ ปู่ ตา ยาย ญาติพี่น้อง หรือบุคคลอื่นผู้ล่วงลับไปแล้ว
	กองศึกษาศาสนาและวัฒนธรรม
	25
	1.ทำให้ทราบความหมายของขนมแต่ละชนิดที่นำมาจัดหมฺรับและสามารถสามารถจัดหมรับได้ถูกต้อง
2.มีความรู้ความเข้าใจเทศกาลบุญสารทเดือนสิบ และเลื่อมใสศรัทธา ในพระ พุทธศาสนา
3.บุตรหลานได้กลับมาเยี่ยมปู่ ย่า ตายาย ในช่วงบุญสารทเดือนสิบ
	10,000
	
	
	
	√
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ยุทธศาสตร์/โครงการ
	

วัตถุประสงค์ของโครงการ
	
หน่วยงานที่รับผิดชอบ
	เป้าหมาย
	
งบ
ประมาณที่ใช้
	ปีงบประมาณ พ.ศ.2565

	
	
	
	ผลลัพธ์เชิงปริมาณ
	
ผลลัพธ์เชิงคุณภาพ
	
	ไตรมาส 1
	ไตรมาส 2
	ไตรมาส 3
	ไตรมาส 4

	
	
	
	
	
	
	ต.ค. – ธ.ค.64
	ม.ค.– มี.ค 65
	เม.ย.–มิ.ย.65
	ก.ค. –ก.ย.65

	3.2 โครงการอนุรักษ์ศิลปะพื้นบ้านและวัฒนธรรมท้องถิ่น
	3.1 เพื่อสืบสานประเพณี วัฒนธรรมท้องถิ่น ภูมิปัญญาท้องถิ่นได้รับการส่งเสริมอนุรักษ์สู่คนรุ่นต่อไป
3.2 เพื่อให้เด็ก เยาวชน ประชาชนในท้องถิ่นมีจิตสำนึก เกิดความตระหนัก และเข้ามามีส่วนร่วมในการอนุรักษ์ และสืบสานต่อไป

	กองศึกษาศาสนาและวัฒนธรรม
	70 คน
	1.เพื่อสืบสานประเพณีวัฒนธรรมท้องถิ่น ภูมิปัญญาท้องถิ่นได้รับการส่งเสริมอนุรักษ์สู่คนรุ่นต่อไป
2. เพื่อให้เด็ก เยาวชนประชาชนในท้องถิ่นมีจิตสำนึก เกิดความตระหนัก และเข้ามามีส่วนร่วมในการอนุรักษ์ และสืบสานต่อไป

	30,000
	
	√
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ยุทธศาสตร์/โครงการ
	

วัตถุประสงค์ของโครงการ
	
หน่วยงานที่รับผิดชอบ
	เป้าหมาย
	
งบ
ประมาณที่ใช้
	ปีงบประมาณ พ.ศ.2565

	
	
	
	ผลลัพธ์เชิงปริมาณ
	
ผลลัพธ์เชิงคุณภาพ
	
	ไตรมาส 1
	ไตรมาส 2
	ไตรมาส 3
	ไตรมาส 4

	
	
	
	
	
	
	ต.ค. – ธ.ค.64
	ม.ค.– มี.ค 65
	เม.ย.–มิ.ย.65
	ก.ค. –ก.ย.65

	กลยุทธ์ที่ 4 วางรากฐานการใช้สื่อมวลชนเป็นเครื่องมือในการเสริมสร้างคุณธรรม
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	4.1
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	4.2
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ยุทธศาสตร์/โครงการ
	

วัตถุประสงค์ของโครงการ
	
หน่วยงานที่รับผิดชอบ
	เป้าหมาย
	
งบ
ประมาณที่ใช้
	ปีงบประมาณ พ.ศ.2565

	
	
	
	ผลลัพธ์เชิงปริมาณ
	
ผลลัพธ์เชิงคุณภาพ
	
	ไตรมาส 1
	ไตรมาส 2
	ไตรมาส 3
	ไตรมาส 4

	
	
	
	
	
	
	ต.ค. – ธ.ค.64
	ม.ค.– มี.ค 65
	เม.ย.–มิ.ย.65
	ก.ค. –ก.ย.65

	ยุทธศาสตร์ที่ 4 ส่งเสริมให้จังหวัดนครศรีธรรมราชเป็นเมืองคุณธรรม
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	กลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริมและพัฒนาบุคลากรผู้นำทางคุณธรรม
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.1
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.2
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ยุทธศาสตร์/โครงการ
	

วัตถุประสงค์ของโครงการ
	
หน่วยงานที่รับผิดชอบ
	เป้าหมาย
	
งบ
ประมาณที่ใช้
	ปีงบประมาณ พ.ศ.2565

	
	
	
	ผลลัพธ์เชิงปริมาณ
	
ผลลัพธ์เชิงคุณภาพ
	
	ไตรมาส 1
	ไตรมาส 2
	ไตรมาส 3
	ไตรมาส 4

	
	
	
	
	
	
	ต.ค. – ธ.ค.64
	ม.ค.– มี.ค 65
	เม.ย.–มิ.ย.65
	ก.ค. –ก.ย.65

	กลยุทธ์ที่ 2 ส่งเสริมความร่วมมือระหว่างประชาชนในจังหวัดด้านการอยู่ร่วมกันอย่างรักสามัคคี วินัยดี มีความรับผิดชอบ ซื่อสัตย์ สุจริต ปฏิบัติตามหลักศาสนาเพื่อประเทศชาติและประชาคมโลก
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2.1 โครงการจัดกิจกรรมประเพณีแห่เทียนพรรษา
	1. เพื่อส่งเสริมและอนุรักษ์ขนบธรรมเนียมประเพณีที่สืบต่อกันมาตั้งแต่โบราณกาล
2. เพื่อดำรงรักษาไว้ซึ่งวัฒนธรรมประเพณีอันดีงามของท้องถิ่น
3. เพื่อให้เด็ก เยาวชน ประชาชน มีส่วนร่วมในกิจกรรมเข้าพรรษา
	กองศึกษาศาสนาและวัฒนธรรม
	70 คน
	ผู้บริหาร สมาชิกสภา อบต. กำนัน ผู้ใหญ่บ้าน   ผู้นำชุมชน เจ้าหน้าที่อบต.เขาพระทอง  เด็ก เยาวชนและประชาชนตำบลเขาพระทอง มีกิจกรรมร่วมกันทางศาสนาและวัฒนธรรมอันเป็นการสร้างสรรค์ให้เกิดความรู้ ความคิด ความสามัคคีและสืบทอดขนบธรรมเนียมประเพณีอันดีงามต่อไป
	15,000
	
	
	
	√
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ยุทธศาสตร์/โครงการ
	

วัตถุประสงค์ของโครงการ
	
หน่วยงานที่รับผิดชอบ
	เป้าหมาย
	
งบ
ประมาณ ที่ใช้
	ปีงบประมาณ พ.ศ.2565

	
	
	
	ผลลัพธ์เชิงปริมาณ
	
ผลลัพธ์เชิงคุณภาพ
	
	ไตรมาส 1
	ไตรมาส 2
	ไตรมาส 3
	ไตรมาส 4

	
	
	
	
	
	
	ต.ค. – ธ.ค.64
	ม.ค.– มี.ค 65
	เม.ย.–มิ.ย.65
	ก.ค. –ก.ย.65

	2.2 โครงการจัดงานประเพณี สงกรานต์รดน้ำขอพรผู้สูงอายุ
	1.เพื่อให้ประชาชนในพื้นที่ตำบลเขาพระทองได้มีส่วนรวมในการอนุรักษ์และสืบสานประเพณีสงกรานต์รดน้ำขอพรผู้สูงอายุ
2.เพื่อส่งเสริมให้พี่น้องประชาชนได้เกิดความสำนึกในการแสดงออกซึ่งความกตัญญูกตเวทีต่อญาติผู้ใหญ่ที่ตนเคารพนับถือ
3.เพื่อเป็นการเสริมสร้างความรักความสามัคคี และความสนุกสนานให้เกิดกับพี่น้องประชาชนในพื้นที่ตำบลเขาพระทอง
4.เพื่อให้เกิดการอยู่ร่วมกันอย่างเข้าใจของผู้สูงอายุและบุคคลในครอบครัวและชุมชน
	กองศึกษาศาสนาและวัฒนธรรม
	200 คน
	1.ผู้บริหาร สมาชิกสภาอบต. กำนัน ผู้ใหญ่บ้านพนักงานส่วนตำบล พนักงานจ้าง  และประชาชนในตำบลเขาพระทอง เกิดความสามัคคีในการประสานความร่วมมือในการดำเนินงานต่างๆภายในตำบล
2.ประชาชนในตำบลเขาพระทอง  ตระหนักและเห็นคุณค่าของประเพณีสงกรานต์และก่อให้เกิดจิตสำนึกการอนุรักษ์และสืบทอดประเพณีที่ดีงามนี้ต่อไป

	89,000
	
	
	√
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ยุทธศาสตร์/โครงการ
	

วัตถุประสงค์ของโครงการ
	
หน่วยงานที่รับผิดชอบ
	เป้าหมาย
	
งบ
ประมาณที่ใช้
	ปีงบประมาณ พ.ศ.2565

	
	
	
	ผลลัพธ์เชิงปริมาณ
	
ผลลัพธ์เชิงคุณภาพ
	
	ไตรมาส 1
	ไตรมาส 2
	ไตรมาส 3
	ไตรมาส 4

	
	
	
	
	
	
	ต.ค. – ธ.ค.64
	ม.ค.– มี.ค 65
	เม.ย.–มิ.ย.65
	ก.ค. –ก.ย.65

	กลยุทธที่ 3 ส่งเสริมและธำรงสันติสุข
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3.1
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3.2
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ยุทธศาสตร์/โครงการ
	

วัตถุประสงค์ของโครงการ
	
หน่วยงานที่รับผิดชอบ
	เป้าหมาย
	
งบ
ประมาณที่ใช้
	ปีงบประมาณ พ.ศ.2565

	
	
	
	ผลลัพธ์เชิงปริมาณ
	
ผลลัพธ์เชิงคุณภาพ
	
	ไตรมาส 1
	ไตรมาส 2
	ไตรมาส 3
	ไตรมาส 4

	
	
	
	
	
	
	ต.ค. – ธ.ค.64
	ม.ค.– มี.ค 65
	เม.ย.–มิ.ย.65
	ก.ค. –ก.ย.65

	กลยุทธ์ที่ 4 ส่งเสริมคุณธรรมและความร่วมมือประชาชนในจังหวัดนครศรีธรรมราช ตระหนักและรักษาสมดุลธรรมชาติ
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	4.2 โครงการปลูกหญ้าแฝกตามแนวพระราชดำริ
	1. เพื่อดำเนินโครงการตามแนวทางตามพระราชดำริในพระบาทสมเด็จพระเจ้า     อยู่หัวฯ รัชกาลที่ 9
2. เพื่อลดการพังทลายของดิน
3. เพื่อให้ประชาชนทุกกลุ่มได้มีส่วนร่วมในการทำประโยชน์เพื่อสังคม

	สำนักปลัด
	40 คน
	1.ประชาชนในพื้นที่ตำบลเขาพระทอง  ตระหนักถึงคุณประโยชน์จากการปลูกหญ้าแฝก ตามพระราชดำริของพระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศร มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช บรมนาถบพิตร
2.ประชาชนปลูกหญ้าแฝกในการอนุรักษ์ดินและน้ำ  ลดปัญหาการชะล้างพังทลายของดินและปรับปรุงสภาพแวดล้อมให้ดีขึ้น
3.ประชาชนมีความรู้ในการใช้หญ้าแฝกในการอนุรักษ์ดินและน้ำ เพื่อความยั่งยืนทางการเกษตร
4.ชุมชนมีส่วนร่วมในการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม และสร้างความเข้มแข็งของชุมชน

	5,000
	
	√
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ยุทธศาสตร์/โครงการ
	

วัตถุประสงค์ของโครงการ
	
หน่วยงานที่รับผิดชอบ
	เป้าหมาย
	
งบ
ประมาณที่ใช้
	ปีงบประมาณ พ.ศ.2565

	
	
	
	ผลลัพธ์เชิงปริมาณ
	
ผลลัพธ์เชิงคุณภาพ
	
	ไตรมาส 1
	ไตรมาส 2
	ไตรมาส 3
	ไตรมาส 4

	
	
	
	
	
	
	ต.ค. – ธ.ค.64
	ม.ค.– มี.ค 65
	เม.ย.–มิ.ย.65
	ก.ค. –ก.ย.65

	4.2 โครงการส่งเสริมด้านเศรษฐกิจพอเพียง
	1.เพื่อให้ผู้เข้ารับการอบรมได้รับความรู้ทักษะการทำลังเลี้ยงผึ้งโพรงไทย และการเลี้ยงผึ้ง และชันโรงอย่างถูกวิธีตามหลักวิชาการ
2.เพื่อให้ผู้เข้ารับการอบรมสามารถทำลังเลี้ยงอย่างน้อยคนละ ๑ ลัง
3.เพื่อส่งเสริมให้เกิดการสร้างรายได้และการพัฒนาเป็นอาชีพ

	สำนักปลัด
	20 คน
	๑. ผู้เข้าร่วมอบรมมีความเข้าใจเกี่ยวกับแบบลังเลี้ยงผึ้งโพรงไทยที่เหมาะสมกับการเลี้ยงในพื้นที่ตำบลเขาพระทอง     
๒. ผู้เข้าร่วมอบรมมีทักษะเบื้องต้นเกี่ยวกับการใช้เครื่องมืองานไม้ครบกระบวนการทำลังเลี้ยงผึ้งโพรง 
๓. ผู้เข้าร่วมอบรมมีทักษะการไส  การผ่า  การตัดไม้ และการประกอบลังเลี้ยงตามแบบ
๔. ผู้เข้าร่วมอบรมมีปฏิสัมพันธ์ที่ดีกับเพื่อนสมาชิกในกลุ่มเลี้ยงผึ้งโพรง และชันโรง ตำบลเขาพระทอง 
	95,000
	
	
	√
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ยุทธศาสตร์/โครงการ
	

วัตถุประสงค์ของโครงการ
	
หน่วยงานที่รับผิดชอบ
	เป้าหมาย
	
งบ
ประมาณที่ใช้
	ปีงบประมาณ พ.ศ.2565

	
	
	
	ผลลัพธ์เชิงปริมาณ
	
ผลลัพธ์เชิงคุณภาพ
	
	ไตรมาส 1
	ไตรมาส 2
	ไตรมาส 3
	ไตรมาส 4

	
	
	
	
	
	
	ต.ค. – ธ.ค.64
	ม.ค.– มี.ค 65
	เม.ย.–มิ.ย.65
	ก.ค. –ก.ย.65

	4.3 โครงการสามวัยใส่ใจสิ่งแวดล้อม
	1. เพื่อสนองพระราชดำริของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวและสมเด็จพระนางเจ้าสิริกิติ์ พระบรม ราชินีนาถ  ในด้านการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
2. เพื่อเพิ่มพื้นที่ป่าไม้ของตำบลเขาพระทองมากยิ่งขึ้น
3. เพื่อรณรงค์สร้างจิตสำนึก ให้กับผู้ร่วมกิจกรรมและชุมชนในพื้นที่ ให้เห็นความสำคัญของการอนุรักษ์ธรรมชาติและใส่ใจสิ่งแวดล้อม
	สำนักปลัด
	30 คน
	1.ทำให้เพิ่มพื้นที่ป่าไม้และสิ่งแวดล้อมที่ดีและช่วยลดภาวะโลกร้อน
2.ทำให้ประชาชนมีจิตสำนึกในการดูแลรักษาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
3.ทำให้เด็กและเยาวชนและประชาชนใช้เป็นแนวทางในการสร้างความสามัคคี

	15,000
	
	
	√
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ยุทธศาสตร์/โครงการ
	

วัตถุประสงค์ของโครงการ
	
หน่วยงานที่รับผิดชอบ
	เป้าหมาย
	
งบ
ประมาณที่ใช้
	ปีงบประมาณ พ.ศ.2565

	
	
	
	ผลลัพธ์เชิงปริมาณ
	
ผลลัพธ์เชิงคุณภาพ
	
	ไตรมาส 1
	ไตรมาส 2
	ไตรมาส 3
	ไตรมาส 4

	
	
	
	
	
	
	ต.ค. – ธ.ค.64
	ม.ค.– มี.ค 65
	เม.ย.–มิ.ย.65
	ก.ค. –ก.ย.65

	4.4 โครงการชุมชนปลอดขยะ
	1. เพื่อให้ผู้เข้ารับการฝึกอบรมได้รับการเพิ่มพูนความรู้ พัฒนาทักษะ ความสามารถ ประสิทธิภาพ ประสิทธิผล ในการร่วมกันดำเนินการคัดแยกขยะที่ต้นทางและการจัดการสิ่งแวดล้อมทางการเกษตรเศรษฐกิจพอเพียง
2. เพื่อให้ผู้เข้ารับการฝึกอบรมมีความรู้ ความเข้าใจ ทักษะต่างๆ และทัศนคติที่ดี นำความรู้ประสบการณ์จากการอบรมและศึกษาดูงานไปพัฒนาตนเองและถ่ายทอดให้กับผู้อื่นได้ต่อไป
	สำนักปลัด
	30 คน
	1. เขตพื้นที่ตำบลเขาพระทอง ได้รับการดูแลรักษาความสะอาดอยู่ตลอดเวลา
2. สภาพแวดล้อมของหมู่บ้าน ชุมชน   มีความสะอาด สวยงาม น่าอยู่ น่ามอง 
3.ประชาชนมีความตื่นตัว มีแรงกระตุ้นในการดูแลรักษาความสะอาดในพื้นที่
4.สามารถลดภาวะโรคที่อาจจะเกิดขึ้นจากขยะได้

	20,000
	
	√
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ยุทธศาสตร์/โครงการ
	

วัตถุประสงค์ของโครงการ
	
หน่วยงานที่รับผิดชอบ
	เป้าหมาย
	
งบ
ประมาณที่ใช้
	ปีงบประมาณ พ.ศ.2565

	
	
	
	ผลลัพธ์เชิงปริมาณ
	
ผลลัพธ์เชิงคุณภาพ
	
	ไตรมาส 1
	ไตรมาส 2
	ไตรมาส 3
	ไตรมาส 4

	
	
	
	
	
	
	ต.ค. – ธ.ค.64
	ม.ค.– มี.ค 65
	เม.ย.–มิ.ย.65
	ก.ค. –ก.ย.65

	  
	 3. 3. เพื่อเสริมสร้างความรัก ความสามัคคี ความผูกพัน มีชีวิตความเป็นอยู่อย่างเรียบง่ายไม่ฟุ้งเฟ้อ ทะเยอทะยาน ดำเนินชีวิตอย่างมีเหตุผล ซื่อสัตย์ สุจริต สามารถสร้างหมู่บ้าน/ชุมชนต้นแบบในการจัดการสิ่งแวดล้อมตามแนวปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
	
	
	
	 
	
	
	
	










[image: ]


ประกาศองค์การบริหารส่วนตำบลเขาพระทอง
เรื่อง   การจัดทำแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรม ประจำปีงบประมาณ   พ.ศ.2565
...................................................................
องค์การบริหารส่วนตำบลเขาพระทอง  ได้จัดทำแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรม  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.  2565  เพื่อเป็นกลไกในการขับเคลื่อนการส่งเสริมคุณธรรม  จริยธรรม  ตามกรอบแนวทางแผนแม่บทส่งเสริม คุณธรรมแห่งชาติ ฉบับที่  ๑  (พ.ศ.  ๒๕๕๙  -  ๒๕๖๔)  และสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ  ๒๐  ปี (พ.ศ.  2561  -  2580) (ฉบับประกาศราชกิจจานุเบกษา)  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ  ฉบับที่  12 (พ.ศ.  2560  -  2564)    โดย มุ่งเน้นการปลูกฝังระเบียบวินัย  คุณธรรม  จริยธรรม  ค่านิยมที่พึงประสงค์  ส่งเสริมให้คนในสังคมมีคุณธรรม  เพื่อ เสริมสร้างความเข้มแข็งจากภายใน  ให้คุณธรรมนำการพัฒนา  ทำให้สังคมไทยมีความมั่นคง  มั่งคั่ง  และยั่งยืน  และเป็น สังคมแห่งคุณธรรม  องค์การบริหารส่วนตำบลเขาพระทอง  จะใช้แผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรม  ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2565  ฉบับนี้เป็นแนวทางในการปฏิบัติงานของพนักงานในองค์กรให้เกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผลอย่างมีธรรมาภิบาล  เกิดความโปร่งใส  มีความรับผิดชอบต่อสังคม  มีการพัฒนาด้านคุณธรรม  จริยธรรม  โดยยึดหลักของ ศาสนาและหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  และวิถีวัฒนธรรมอันดีงาม  นำไปสู่การเป็นองค์กรคุณธรรมต่อไป 
จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน 
		ประกาศ   ณ  วันที่        เดือนมกราคม   พ.ศ.2565

(นายสุพจน์  ฤทธิชัย)
ปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล  รักษาราชการแทน
นายกองค์การบริหารส่วนตำบลเขาพระทอง








คำนำ
	คณะรัฐมนตรีได้มีมติในคราวประชุม  เมื่อวันที่  ๑๒  กรกฎาคม  ๒๕๕๙  อนุมัติแผน แม่บทส่งเสริมคุณธรรมแห่งชาติ  ฉบับที่  ๑  (พ.ศ.๒๕๕๙-๒๕๖๔)  พร้อมทั้งมอบให้หน่วยงานภาครัฐ  ภาค อิสระ  ภาคเอกชน    ภาควิชาชีพ  ภาคสื่อมวลชน  องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  และภาคส่วนอื่น  ๆ  ที่ เกี่ยวข้องปฏิบัติการให้เป็นไปตามแผนแม่บทส่งเสริมคุณธรรมแห่งชาติ  ฉบับที่  ๑  (พ.ศ.๒๕๕๙-๒๕๖๔) และตามยุทธศาสตร์  ประชารัฐของรัฐบาล     ที่ต้องการให้สร้างพลังการทำความดี  เพื่อชาติและ ประชาชนจากทุกภาคส่วนของสังคม  ให้การพัฒนาประเทศ         มีความสมดุลทั้งด้านวัตถุและจิตใจ  ให้ “คุณธรรมนำการพัฒนา”  สร้างสังคมแห่งคุณธรรม  เกิดความมั่นคง  สงบสุขร่มเย็นด้วยมิติทางศาสนา รวมทั้งระบบเศรษฐกิจเกิดความมั่งคั่ง  เข้มแข็ง  ด้วยวิถีวัฒนธรรมไทย  และยั่งยืนด้วยหลักปรัชญาของ เศรษฐกิจพอเพียง การดำเนินงานตามแผนแม่บทส่งเสริมคุณธรรมแห่งชาติ  จำเป็นต้องอาศัยทุกภาคส่วน ของสังคมมาร่วมกันขับเคลื่อน  ร่วมเสริมสร้างระบบคุณธรรมของชาติให้เข้มแข็งด้วยหลักธรรมทาง ศาสนา  องค์การบริหารส่วนตำบลเขาพระทอง  อำเภอชะอวด  จังหวัดนครศรีธรรมราช  เป็นองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ซึ่งต้องปฏิบัติงานให้สอดคล้องกับนโยบายระดับชาติ  ในเรื่องการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม  ดังนั้น  จึงได้จัดทำ             แผนส่งเสริมคุณธรรมระดับองค์กรขององค์การบริหารส่วนตำบลเขาพระทอง ฉบับนี้ขึ้น
								 องค์การบริหารส่วนตำบลเขาพระทอง 
										มกราคม  ๒๕๖5














สารบัญ
เรื่อง													หน้า
1. ยุทธศาสตร์ที่ 1  วางระบบรากฐานการเสริมสร้างคุณธรรมจังหวัดนครศรีธรรมราช			1
2. ยุทศาสตร์ที่ 2 สร้างความเข้มแข็งในระบบการบริหารจัดการด้านส่งเสริมคุณธรรมให้เป็นเอกภาพ    	6
3. ยุทธศาสตร์ที่ 3 สร้างเครือข่ายความร่วมมือในการส่งเสริมคุณธรรม					9
4. ยุทธศาสตร์ที่ 4 ส่งเสริมให้จังหวัดนครศรีธรรมราชเป็นเมืองคุณธรรม					14





















[image: ]

แผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรม
ประจำปีงบประมาณ 2565









 
องค์การบริหารส่วนตำบลเขาพระทอง
อำเภอชะอวด  จังหวัดนครศรีธรรมราช
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