แผนงานดำเนินงานประจำปี 2555
กองทุนระบบหลักประกันสุขภาพองค์การบริหารส่วนตำบลเขาพระทอง
อำเภอชะอวด     จังหวัดนครศรีธรรมราช
โดย
คณะกรรมการกองทุนหลักประกันสุขภาพองค์การบริหารส่วนตำบลเขาพระทอง
กองทุนหลักประกันสุขภาพองค์การบริหารส่วนตำบลเขาพระทอง  พ.ศ. 2554
1. หลักการและเหตุผล
พระราชบัญญัติหลักประกันสุขภาพแหงชาติ พ.ศ. 2545 หลายมาตราไดกําหนดใหประชาชนและทองถิ่นมีสวนรวมในระบบหลักประกันสุขภาพถวนหนาในหลายรูปแบบ ทั้งในสวนของการเปนผูมีสิทธิในการเขารับการบริการ การบริหารจัดการ การตรวจสอบและรับรองคุณภาพ เพื่อใหประชาชนไดรับทราบสิทธิ ไดรวมกระบวนการเรียนรูและเพื่อใหมีความพรอมในการเขาไปมีสวนรวมในระบบหลักประกันสุขภาพมากขึ้นในอนาคต โดยทั้งนี้องคกรปกครองสวนทองถิ่น สามารถมีสวนรวมในระบบหลักประกันสุขภาพถวนหนา   4    ดาน คือ การมีสวนรวมในดานนโยบาย/ บริหาร การมีสวนรวมใน         ดานการเงินและงบประมาณ การมีสวนรวมในการจัดบริการสุขภาพในชุมชนและทองถิ่นและการมีสวน     รวมในการตรวจสอบคุ ณภาพมาตรฐานบริการ ทั้งนี้ เปนไปตามบทบัญญัติของพระราชบัญญัติหลักประกันสุขภาพแหงชาติ พ.ศ. 2545 มาตรา  13(3) มาตรา 18(8) มาตรา 47 และมาตรา 48(4) การมีสวนรวมของ          องคกรปกครองสวนทองถิ่นในการบริหารระบบหลั กประกันสุขภาพถวนหนาในระดับพื้นที่นั้น จะทําใหระบบสามารถตอบสนองตอความตองการของประชาชนแตละทองถิ่นไดมากขึ้น ซึ่งสอดคลองกับทิศทางการกระจายอํานาจของประเทศ โดยหลักการสําคัญของการมีหลักประกันสุขภาพนั้น เปนเรื่องของการเคารพในเกียรติและศักดิ์ศรี ของความเปนมนุษย เปนสิ่งที่สรางความอุนใจแกประชาชนและเปนการ          สงเสริมใหประชาชนไดรับการบริการสาธารณสุขที่มีคุณภาพและตอเนื่อง การมีสุขภาพที่ดีเปนสิทธิประการหนึ่งที่มนุษยพึงมี การใหหลักประกันสุขภาพแกประชาชนเปนความจําเปนทางสังคมที่แสดงใหเห็นถึงพัฒนาการทางสังคมของประเทศในการเคารพศักดิ์ศรีของมนุษยซึ่งเปนสมาชิกในสังคม การเขาใชบริการสาธารณสุขไมควรเปนเรื่ องของการรองขอและไมใช การซื้อขายแบบธุรกิจ แตเปนการที่ประชาชนมารับบริการอันพึงมีพึงไดจากผูใหบริการ และเปนเรื่องของการเฉลี่ยสุขเฉลี่ยทุกขกันของสมาชิกในสังคม
จากหลักการสําคัญของการมีหลักประกันสุขภาพและความจําเปนของการใหประชาชนในทองถิ่นไดมี        สวนรวมในหลั กประกั นสุขภาพ ทั้งในสวนของการเปนผูมีสิทธิในการเขารับบริการการบริหารจัดการ การตรวจสอบและรับรองคุณภาพตําบลเขาพระทองจึงได ดําเนินการจัดตั้งกองทุนหลักประกันสุขภาพองค์การบริหารส่วนตําบลเขาพระทอง ขึ้น เพื่อใหประชาชนในตําบลได รับทราบสิทธิ และกระบวนการเรียนรูในการเขามามีสวนรวมในระบบหลักประกันสุขภาพที่ดี
2.  ยุทธศาสตรของกองทุนสุขภาพองค์การบริหารส่วนตำบลเขาพระทอง
กองทุนสุขภาพองค์การบริหารส่วนตำบลเขาพระทอง ไดกําหนดยุทธศาสตรเพื่อใหเกิดการพัฒนาในกองทุนสุขภาพ จํานวน 4 ยุทธศาสตร ดังนี้
               1. ยุทธศาสตรดานการจัดบริการสุขภาพ ประกอบด้วยแนวทางการจัดบริการสุขภาพตามชุดสิทธิประโยชน ต่าง ๆ ดังนี้
1.1.1 การจัดบริการชุดสิทธิประโยชนสําหรับหญิงมีครรภ

1.1.2 การจัดบริการชุดสิทธิประโยชนสําหรับเด็กเล็ก ( แรกเกิดถึงต่ำกวา 1 ป )

1.1.3 การจัดบริการชุดสิทธิประโยชนสําหรับเด็กโต ( อายุ 6 ป ถึงต่ำกวา 25 ป )

1.1.4 การจัดบริการชุดสิทธิประโยชนสําหรับผูใหญ่ ( อายุ 25 ป ขึ้นไป )

1.1.5 การจัดบริการชุดสิทธิประโยชนสําหรับกลุมผูพิการและทุพพลภาพ
2. ยุทธศาสตรดานการสนับสนุนหนวยบริการสาธารณสุข
3. ยุทธศาสตรดานการสรางเสริมสุขภาพ
4. ยุทธศาสตรดานการบริหารจัดการกองทุนสุขภาพองค์การบริหารส่วนตําบลเขาพระทอง
3. วัตถุประสงค

1. เพื่อใหประชาชนเขาถึงบริการไดงาย มีสวนรวมรับผิดชอบทั้งในดานความเปนเจาของการควบคุมกํากับและรวมรับผิดชอบคาใชจายในระดับที่สมเหตุสมผล
2. เพื่อใหประชาชนไดรับการคุมครองสิทธิอยางเต็มที่และมีกลไกในการคุมครองสิทธิที่เปนจริง
3. เพื่อสนับสนุนใหหนวยบริการระดับปฐมภูมิจัดหนวยบริการรวมกันในลักษณะเครือขายและใหบริการไดอยางครอบคลุมกวางขวาง โดยเฉพาะผูดอยโอกาสในตําบลเขาพระทอง
4. เพื่อใหสิทธิประโยชนหลักและรูปแบบหรือกลไกการจายเงินแกผูใหบริการจะตองเปนมาตรฐานเดียวกัน
5. เพื่อสงเสริมใหประชาชนไดรับบริการสาธารณสุขที่มีคุณภาพอยางตอเนื่อง
6. เพื่อเปนคาใชจายในการสนับสนุนและสงเสริมการจัดบริการสาธารณสุขในดานการสงเสริมสุขภาพ การปองกันโรคและการฟนฟูสภาพของหนวยบริการหรือสถานที่บริการอื่น ๆ หรือสถานบริการทางเลือกตาง ๆ
7. เพื่อสงเสริมใหกลุมเปาหมายที่เปนกลุมแมและเด็ก กลุมผูสูงอายุ กลุมผูพิการ กลุมผูประกอบ     อาชีพที่มีความเสี่ยงและกลุมผูปวยโรคเรื้อรังที่อยูในชุมชนสามารถเขาถึงบริการสาธารณสุขไดอยางทั่วถึงและมีประสิทธิภาพอยางนอยตามชุดสิทธิประโยชนที่คณะกรรมการหลักประกันสุขภาพแหงชาติกําหนด
8. เพื่อใหเกิดการพัฒนาสุขภาพของคนในทองถิ่นโดยการบริหารจัดการของทองถิ่น
9. เพื่อใหประชาชนในทองถิ่นมีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น
4. เปาหมาย
1. สรางหลักประกันสุขภาพใหประชาชนในตําบลทุกคนสามารถเขาถึงบริการดานสาธารณสุขไดตามสิทธิอันพึงมีพึงได

2. สงเสริมใหประชาชนมีสุขภาพที่ดี
3. สงเสริมใหประชาชนสามารถพึ่งตนเองทางดานสุขภาพไดมากขึ้น
4. สงเสริมใหประชาชนสามารถเขามามีสวนรวมดูแลและบริหารจัดการระบบสุขภาพไดโดยถือวา “ สุขภาพ ” เปนเรื่องของประชาชนทุกคน
5. สงเสริมใหระบบหลักประกันสุขภาพมีความยั่งยืนซึ่งจําเปนตองเปนระบบที่มุงเนน “ การสราง ” สุขภาพมากกวาการ “ ซอม” สุขภาพ
แผนงานกองทุนหลักประกันสุขภาพองค์การบริหารส่วนตำบลเขาพระทอง  พ.ศ. 2555
แผนงานที่  1  การจัดบริการสุขภาพ
	โครงการ
	กิจกรรม
	วิธีดำเนินการ
	กลุ่มเป้าหมาย
	ระยะเวลาดำเนินการ
	รายละเอียดงบประมาณ
	ผู้รับผิดชอบ

	1. โครงการฝึกทักษะการตรวจมะเร็งเต้านมแกนนำสตรี

	- อบรมแกนนำ
- รณรงค์การเฝ้าระวังโรคมะเร็งเต้านม
	1.สร้างเครือข่ายการดำเนินงาน

2.อบรมเชิงปฏิบัติ ทักษะ การตรวจ เต้า นมกลุ่มแกนนำสตรี 
3. กำหนดกลุ่มเป้าหมายและกำหนดแผนการปฏิบัติงาน
4. รณรงค์ตรวจเฝ้าระวังโรคมะเร็งเต้านม 
5. ส่งต่อผู้ที่ตรวจพบความผิดปกติตามแนวทางที่กำหนด


	แกนนำสตรี60 คน
	พฤษภาคม 2555
	-ค่าวัสดุอุปกรณ์ตรวจพร้อมแบบคัดกรอง 5,000 บาท
-  ค่าวิทยากร 1,800 บาท

-   ค่าอาหาร 6,000  บาท

- ค่าป้ายโครงการ  500 บาท
       รวม 13,300 บาท
	รพ.สต.บ้าน
เขาพระทอง


แผนงานกองทุนหลักประกันสุขภาพองค์การบริหารส่วนตำบลเขาพระทอง  พ.ศ. 2555
แผนงานที่  1  การจัดบริการสุขภาพ
	โครงการ
	กิจกรรม
	วิธีดำเนินการ
	กลุ่มเป้าหมาย
	ระยะเวลาดำเนินการ
	รายละเอียดงบประมาณ
	ผู้รับผิดชอบ

	2.โครงการปรับเปลี่ยนพฤติกรรมสุขภาพกลุ่มเสี่ยงโรคเมตาบอลิก(ปรับเปลี่ยนพฤติกรรมลดเสี่ยง ลดโรค Metabolic 

ปี 2555)
	- จัดอบรมกลุ่มเสี่ยง
- รณรงค์ลดบุหรี่/สุราไม่กินขนมกรุบกรอบน้ำอัดลม
- ประกวดเมนูสุขภาพ
	1. จัดทำทะเบียนกลุ่มเสี่ยง

2.  คัดเลือกกลุ่มเสี่ยงเข้าร่วมโครงการปรับเปลี่ยนพฤติกรรม
3. คัดกรองความเสี่ยง 

4. ให้ความรู้ 3  อ   2ส 

   ( 2  วัน )

5. รณรงค์ลดบุหรี่/ สุราไม่กินขนมกรุบกรอบ น้ำอัดลม

6.  ประกวดเมนูสุขภาพ

7.  ติดตามหลังอบรม
 3  ครั้ง    1  เดือน
   3  เดือน   6  เดือน
8. มอบรางวัลบุคคลต้นแบบรักษ์สุขภาพ
	กลุ่มเสียงที่ผ่านการคัดกรอง พบความเสี่ยงดังนี้

- ค่าความดันโลหิต>130 /85และน้ำตาลในเลือดมากกว่า 100 mg/dl
- ชายรอบเอว>90 CM

หญิงรอบเอว>80 CM

- ผู้ที่มีบิดา  มารดาเป็นโรคเบาหวานและความดันโลหิตสูง
-แกนนำออกกำลังกาย

จำนวน   140  คน


	มีนาคม –

สิงหาคม

2555
	- ค่าวิทยากร10,800  บาท

- ค่าอาหาร  อบรม 2 วัน

 26,000  บาท
-ค่าอาหารว่างติดตาม 3 ครั้ง  6,000 บาท

-ค่าวัสดุ อุปกรณ์การอบรม 3,200บาท
-ค่าอุปกรณ์ตรวจเลือด
12,000  บาท ( 4 ครั้ง/ คน)

- ค่าคู่มือ บันทึกสุขภาพ เอกสาร ความรู้10,400 บาท
- ค่าป้ายโครงการ 500บาท
-  รางวัลบุคคลต้นแบบ

 13,000 บาท
- กิจกรรมรณรงค์บุหรี่ / สุรา ขนมกรุบกรอบ 3,000 บาท
รวม 84,900 บาท
	 รพ.สต.

บ้านเขาพระทอง
รพ.สต.

บ้านห้วยแหยง


แผนงานกองทุนหลักประกันสุขภาพองค์การบริหารส่วนตำบลเขาพระทอง  พ.ศ. 2555
แผนงานที่  1  การจัดบริการสุขภาพ
	โครงการ
	กิจกรรม
	วิธีดำเนินการ
	กลุ่มเป้าหมาย
	ระยะเวลาดำเนินการ
	รายละเอียดงบประมาณ
	ผู้รับผิดชอบ

	3. โครงการผู้สูงอายุอนามัยดีวิถีไทย         
	1. จัดทำทะเบียน/สมุดบันทึกสุขภาพประจำตัวผู้สูงอายุ
2.ตรวจสุขภาพปีละครั้ง
3.จัดกิจกรรมการออกกำลังกาย
ตามวัย

	1.เตรียมอุปกรณ์ –เครื่องมือตรวจเลือด
2. แบบประเมินสุขภาพ
3. เชิญวิทยากร สอน – สาธิตอาหารเฉพาะโรค
3. จัดทำทะเบียนผู้สูงอายุที่เจ็บป่วย
 4.  ประเมินภาวะสุขภาพผู้สูงอายุ

5.คัดเลือกผู้สูงอายุสุขภาพดี

	100 คน
	มิถุนายน
2555
	1. ค่าวิทยากร 4,200 บาท
2.ค่าอาหาร   15,000  บาท
3. ค่าคู่มืออาหารสำหรับผู้ดูแลผู้สูงอายุ 4,500 บาท
4. ค่าป้ายโครงการฯ 1,500 บาท
         รวม  24,700  บาท
	รพ.สต.บ้าน
เขาพระทอง
รพ.สต.

บ้านห้วยแหยง


แผนงานกองทุนหลักประกันสุขภาพองค์การบริหารส่วนตำบลเขาพระทอง  พ.ศ. 2555
แผนงานที่  2  สนับสนุนหน่วยบริการสาธารณสุข
	โครงการ
	กิจกรรม
	วิธีดำเนินการ
	กลุ่มเป้าหมาย
	ระยะเวลาดำเนินการ
	รายละเอียดงบประมาณ
	ผู้รับผิดชอบ

	1.โครงการพัฒนาศักยภาพผู้ดูแลผู้ป่วยเรื้อรัง


1. อบรมให้ความรู้ อสม.
2.จัดทำทะเบียน/แผนการเยี่ยม
ผู้ป่วยโรคเรื้อรัง ทุกเดือนๆละ 1 ครั้ง

	1. อบรมให้ความรู้จิตอาสา

2. ประเมินความรู้
ทักษะ ในการดูแลผู้ป่วยเรื้อรัง
	จิตอาสาและอสม. 70   คน


	พฤษภาคม – ธันวาคม  2555
	- ค่าวิทยากร 4,800  บาท

-  ค่าอาหาร 7,000  บาท
- ค่าคู่มือ/วัสดุการอบรม 
8,000  บาท
รวม 19,800  บาท

	รพ.สต.

บ้านเขาพระทอง
รพ.สต.

บ้านห้วยแหยง
	


แผนงานกองทุนหลักประกันสุขภาพองค์การบริหารส่วนตำบลเขาพระทอง  พ.ศ. 2555
แผนงานที่  2  สนับสนุนหน่วยบริการสาธารณสุข
	โครงการ
	กิจกรรม
	วิธีดำเนินการ
	กลุ่มเป้าหมาย
	ระยะเวลาดำเนินการ
	รายละเอียดงบประมาณ
	ผู้รับผิดชอบ

	2.โครงการพัฒนากิจกรรม
ชมรมสายใยรักครอบครัว
	- จัดอบรมให้ความรู้แก่แม่อาสา
-  พัฒนาศักยภาพสมาชิกแม่อาสา และให้มีกิจกรรมต่อเนื่อง
	1.  ประชุม คณะกรรมการชมรมสายใยรักนมแม่

2. ชี้แจงแนวทางการดำเนินงานกิจกรรม สมาชิกแม่มาอาสา  

3.  เตรียมความพร้อมการเลี้ยงลูกนมแม่ กลุ่ม หญิงมีครรภ์

 4. ติดตามเยี่ยม หญิงหลังคลอดเลี้ยงลูกนมแม่ 6  เดือน
5. สรุปผลการดำเนินงาน
เป็น ไตรมาส
6.  นำเสนอผลงานกิจกรรมของ ชมรมสายใยรัก
	คณะกรรมการ
แม่อาสา
หญิงมีครรภ์
จำนวน  60  คน
	มกราคม 2555
	- ค่าวิทยากร
2,400  บาท
-  ค่าอาหาร แลกเปลี่ยนเรียนรู้
พบกลุ่มสมาชิกนมแม่
จำนวน  3  ครั้ง

12,000  บาท
 - ค่าวัสดุการอบรม
3,000  บาท
- ค่าป้ายโครงการ
500 บาท
รวม 17,900  บาท
	รพ.สต.

บ้านเขาพระทอง



แผนงานกองทุนหลักประกันสุขภาพองค์การบริหารส่วนตำบลเขาพระทอง  พ.ศ. 2555
แผนงานที่  2  สนับสนุนหน่วยบริการสาธารณสุข
	โครงการ
	กิจกรรม
	วิธีดำเนินการ
	กลุ่มเป้าหมาย
	ระยะเวลาดำเนินการ
	รายละเอียดงบประมาณ
	ผู้รับผิดชอบ

	3.โครงการจิตอาสาพัฒนางานอนามัยแม่และเด็ก
	1.  จัดอบรมจิตอาสา/แม่อาสา
สตรีด้วยกัน
2. สนับสนุนเอกสาร/แผ่นพับ
ด้านอนามัยแม่และเด็ก
3. บริการส่งเสริมสุขภาพแม่และ
เด็กในคลินิก WBC  เดือนละ
ครั้ง  รวม  6 ครั้ง
4. ดูแลมารดา-ทารกหลังคลอด
ตั้งแต่ มิ.ย - พ.ย 55


	1. สำรวจกลุ่มเป้าหมาย
 2.เสนอโครงการ
3.จัดหาวิทยากร
4. ติดตามประเมินผล
ทุก 3 เดือน

	จิตอาสา/อาสานมแม่
พื้นที่ 4,6,7  จำนวน
30 คน

	มิถุนายน2555
	  1. ค่าเอกสาร/คู่มือ  2000  บาท
  2. ค่าวิทยากร   1800  บาท
  3. ค่าป้ายโครงการ  500  บาท
  4. ค่าอาหาร  3000  บาท 

 4. ค่าวัสดุ/อุปกรณ์  (ชุดกล่องอาสา) จำนวน  30  ชุด
เป็นเงิน 6000  บาท
รวมเป็นเงิน   13,300  บาท

	รพ.สต.บ้านห้วยแหยง


แผนงานกองทุนหลักประกันสุขภาพองค์การบริหารส่วนตำบลเขาพระทอง  พ.ศ. 2553
แผนงานที่  2  สนับสนุนหน่วยบริการสาธารณสุข
	โครงการ
	กิจกรรม
	วิธีดำเนินการ
	กลุ่มเป้าหมาย
	ระยะเวลาดำเนินการ
	รายละเอียดงบประมาณ
	ผู้รับผิดชอบ

	4. โครงการเรียนรู้ทักษะชีวิตวัยรุ่น
	1. คัดเลือกกลุ่มเป้าหมาย   
2. จัดนิทรรศการ
3. ให้ความรู้ เน้น เรื่องการแก้วิกฤตปัญหาการตั้งครรภ์ในวัยรุ่น

	1.เสนอโครงการคณะกรรมการกองทุน
2. เตรียมกลุ่มเป้าหมาย
3. เชิญวิทยากร จากโรงพยาบาลชะอวด 
  4. อบรมเชิงปฏิบัติการ
	เยาวชนในตำบลเขาพระทอง 100 คน
	  พฤษภาคม 2555
	1.ค่าอาหาร 7,500  บาท
2. ค่าตอบแทนวิทยากร 2,400 บาท
3. ค่าวัสดุการอบรม 3000 บาท
4. ค่าป้ายโครงการ 500 บาท
รวม   13,400  บาท

	รพ.สต.
บ้านเขาพระทอง


แผนงานกองทุนหลักประกันสุขภาพองค์การบริหารส่วนตำบลเขาพระทอง  พ.ศ. 2555
แผนงานที่  2  สนับสนุนหน่วยบริการสาธารณสุข
	โครงการ
	กิจกรรม
	วิธีดำเนินการ
	กลุ่มเป้าหมาย
	ระยะเวลาดำเนินการ
	รายละเอียดงบประมาณ
	ผู้รับผิดชอบ

	5. โครงการตรวจกรุ๊ปเลือดและตรวจคัดกรองภาวะโลหิตจางในเด็กนักเรียนประถมศึกษา
	1.ตรวจกรุ๊ปเลือดและความเข้มข้นของเลือด
2. จัดป้ายนิทรรศการเสริมสร้างการเรียนรู้
3.ให้การรักษาและติดตามผลทุกเดือน
	1.เสนอโครงการ
2.จัดหาวัสดุ/เวชภัณฑ์อุปกรณ์
3.จัดดำเนินการตามกิจกรรม
4.ติดตามประเมินผลทุก 6 เดือน
	นักเรียนชั้นประถมศึกษาทุกชั้นปี ของโรงเรียนบ้านทุ่งโชน
	สิงหาคม 2555
	1.ค่าเอกสาร แผ่นพับ  200  บาท
2.ค่าวัสดุวิทยาศาสตร์  1,500  บาท
3.ค่าวัสดุจัดนิทรรศการ  1,500 บาท
4.ค่าป้ายโครงการ  500  บาท
รวมเป็นเงิน  3,700  บาท
	รพ.สต.บ้าน
ห้วยแหยง


แผนงานกองทุนหลักประกันสุขภาพองค์การบริหารส่วนตำบลเขาพระทอง  พ.ศ. 2555
แผนงานที่  2  สนับสนุนหน่วยบริการสาธารณสุข
	โครงการ
	กิจกรรม
	วิธีดำเนินการ
	กลุ่มเป้าหมาย
	ระยะเวลาดำเนินการ
	รายละเอียดงบประมาณ
	ผู้รับผิดชอบ

	6. โครงการสายใยรักแห่งครอบครัว
	1.ประชุมคณะกรรมการดำเนินงาน
โครงการสายใยรักแห่งครอบครัว
2.จัดตั้งชมรมสายใยรักแห่งครอบครัว
3.ดูแลส่งเสริมสุขภาพหญิงมีครรภ์
4.มอบถุงรับขวัญแก่หนูน้อยแรกเกิด
5. ส่งเสริมการเลี้ยงลูกด้วยนมแม่
อย่างเดียว 6 เดือน

	1. เสนอโครงการ
2.ประชุมคณะกรรมการ
และสมาชิกชมรมสายใย
รัก
3.นิเทศ ติดตามทุกเดือน

	คณะกรรมการ
สมาชิก/หญิงมีครรภ์
จำนวน  50 คน

	  มิถุนายน  2555

ถึง
  ธันวาคม  2555


	1.ค่าวัสดุ/เอกสาร 2,000 บาท
2.ค่าอาหาร/อาหารว่าง  5,000 บาท
3.ค่าวิทยากร  1,800  บาท
4.ชุดรับขวัญหนูน้อยแรกเกิด  25 ชุด
  เป็นเงิน  7,500  บาท
 

 

เป็นเงิน  16,300  บาท

	รพ.สต.บ้านห้วยแหยง


แผนงานกองทุนหลักประกันสุขภาพองค์การบริหารส่วนตำบลเขาพระทอง  พ.ศ. 2555
แผนงานที่  3  การสร้างเสริมสุขภาพ
	โครงการ
	กิจกรรม
	วิธีดำเนินการ
	กลุ่มเป้าหมาย
	ระยะเวลาดำเนินการ
	รายละเอียดงบประมาณ
	ผู้รับผิดชอบ

	1. โครงการคัดกรองความดันโลหิตสูงและเบาหวาน         
	- คัดกรองความเสี่ยง
- ตรวจประเมินรายบุคคล
	1.จัดทำทะเบียนประชากร ทุกหมู่บ้าน
2. จัดทำแบบคัดกรองความเสี่ยง
2.เตรียมวัสดุ อุปกรณ์ในการตรวจพร้อมโดยประสานงานกับรพ.สต
3. ดำเนินการตรวจคัดกรองเชิงรุก  ในชุมชนโดยอสม.
4. ประเมินภาวะสุขภาพรายบุคคล  วิเคราะห์สถานการณ์แต่ละหมู่บ้าน
	ประชากรอายุ 35 ปี ขึ้นไป 
จำนวน2,127 คน

	มีนาคม 2555
	ค่าเอกสารและค่าตอบแทน อสม. รายละ  10 บาท
จำนวน  2,127 คน
         รวม  21 ,270 บาท
	อสม.รพ.สต.บ้าน
เขาพระทอง
 


แผนงานกองทุนหลักประกันสุขภาพองค์การบริหารส่วนตำบลเขาพระทอง  พ.ศ. 2555
แผนงานที่  3  การสร้างเสริมสุขภาพ
	โครงการ
	กิจกรรม
	วิธีดำเนินการ
	กลุ่มเป้าหมาย
	ระยะเวลาดำเนินการ
	รายละเอียดงบประมาณ
	ผู้รับผิดชอบ

	2. โครงการป้องกันและควบคุมโรคไข้เลือดออก

	1. ประชุมแกนนำชุมชน
2. จัดกิจกรรมรณรงค์ กำจัดลูกน้ำยุงลาย เดือนละ 1 ครั้ง
3. พ่นหมอกควันพื้นที่เกิดโรค
4. จัดตั้งธนาคารปลากินลูกน้ำ
	1.ชี้แจงโครงการฯ
ในหมู่บ้าน
2.คัดเลือกคณะกรรมการประเมินหมู่บ้าน 
3. ประเมินหมู่บ้านปลอดลูกน้ำยุงลาย
4. รณรงค์ป้องกันและควบคุมไข้เลือดออก 
5. มอบรางวัลหมู่บ้าน

	หมู่ที่ 1-7
ต.เขาพระทอง
	มกราคม –ธันวาคม 2555
	- ค่าอาหารประชุมแกนนำ  4  หมูบ้านและช่วงรณรงค์  จำนวน  10,000 บาท
-  ค่ารางวัลหมูบ้าน 6,000 บาท
-   ค่าถ่ายเอกสารแบบสำรวจลูกน้ำยุงลาย   1,000 บาท
- ค่าป้ายโครงการ  500 บาท
- ค่าอาหารเที่ยง/อาหารว่าง 6,000 บาท
- ค่าน้ำมันเชื้อเพลิงผสมสารเคมีและรถยนต์ 15,000 บาท

       รวม 38,500 บาท
	อสม.รพ.สต. บ้าน
เขาพระทองและ
อสม.รพ.สต.บ้าน
ห้วยแหยง


แผนงานกองทุนหลักประกันสุขภาพองค์การบริหารส่วนตำบลเขาพระทอง  พ.ศ. 2555
แผนงานที่  3  การสร้างเสริมสุขภาพ
	โครงการ
	กิจกรรม
	วิธีดำเนินการ
	กลุ่มเป้าหมาย
	ระยะเวลาดำเนินการ
	รายละเอียดงบประมาณ
	ผู้รับผิดชอบ

	3. โครงการรู้เสี่ยง เลี่ยงภัย ความดันโลหิตสูง/เบาหวาน
	1.สำรวจข้อมูลกลุ่มประชากรเป้าหมาย
2.จัดทำทะเบียน
3.ปรับเปลี่ยนพฤติกรรม
4.ติดตามประเมินผล
	1.เสนอโครงการ
2.จัดทำแบบคัดกรองโดยใช้แบบสัมภาษณ์
3.ประชุมชี้แจงแกนนำ/อสม.
4.ตรวจคัดกรองประชากรกลุ่มเป้าหมาย
5.สรุป/ติดตามผลทุกเดือน
	ประชาชนอายุ 35 ปีขึ้นไปในพื้นที่ ม.4 ,6,7 จำนวน 1,233 คน
	มกราคม – พฤษภาคม 2555
	1. ค่าแบบคัดกรองและทะเบียน 

  7,500  บาท
2. ค่าวัสดุการแพทย์ แผ่นตรวจ
น้ำตาลในเลือด  

3. ค่าอาหารว่าง  สำหรับกลุ่มคัดกรอง
  5,000  บาท
4.ค่าพาหนะออกตรวจคัดกรอง
รายละ 10 บาท    12,330  บาท
เป็นเงิน  24,830 บาท

	ประธาน อสม. รพ.สต.บ้านห้วยแหยง


แผนงานกองทุนหลักประกันสุขภาพองค์การบริหารส่วนตำบลเขาพระทอง  พ.ศ. 2555
แผนงานที่  3  การสร้างเสริมสุขภาพ
	โครงการ
	กิจกรรม
	วิธีดำเนินการ
	กลุ่มเป้าหมาย
	ระยะเวลาดำเนินการ
	รายละเอียดงบประมาณ
	ผู้รับผิดชอบ

	4. โครงการบ้านน่าอยู่ ชุมชนลดโรค
	1.ให้ความรู้เรื่องสุขภาพ อนามัยสิ่งแวดล้อม
2.ประกวดบ้านน่าอยู่
	1.แต่งตั้งคณะทำงาน
2.ประชุมแกนนำครอบครัว
3.รณรงค์พัฒนาสร้างสิ่งแวดล้อมให้น่าอยู่
4.จัดประกวดบ้าน
	ครัวเรือนหมู่ที่ 4
จำนวน 150 ครัวเรือน
	มกราคม – มิถุนายน 2555
	1.ค่าจ้างทำป้ายบ้าน 7,500บาท
2.ค่าของรางวัล 15,000บาท
3.ค่าเกียรติบัตร 3,000 บาท
4. ค่าอาหารกลางวันคณะกรรมการ15คน 3 ครั้ง 4,500 บาท 
เป็นเงิน 30,000 บาท
	ประธาน อสม.รพ.สต.บ้านห้วยแหยง


แผนงานกองทุนหลักประกันสุขภาพองค์การบริหารส่วนตำบลเขาพระทอง  พ.ศ. 2555
แผนงานที่  3  การสร้างเสริมสุขภาพ
	โครงการ
	กิจกรรม
	วิธีดำเนินการ
	กลุ่มเป้าหมาย
	ระยะเวลาดำเนินการ
	รายละเอียดงบประมาณ
	ผู้รับผิดชอบ

	5. โครงการส่งเสริมการออกกำลังกาย
	1. อบรมออกกำลังกายให้เหมาะสมแก่วัย
2. จัดกิจกรรมออกกำลังกายโดยมีผู้นำออกกำลังกาย

	1. เสนอโครงการฯ 
2. จัดอบรมแกนนำออกกำลังกาย 
3. ส่งเสริมการออกกำลังกายต่อเนื่องโดยมีผู้นำออกกำลังกาย

	แกนนำออกกำลังกายพื้นที่ 4,6,7 จำนวน 45 คน
	มกราคม -  กันยายน  2555
	1. ค่าตอบแทนวิทยากร 1,800 บาท
2. ค่าตอบแทนแกนนำออกกำลังกาย 5 เดือนๆละ 12 ครั้งๆละ 300 บาท เป็นเงิน 18,000 บาท 
3. ค่าอาหาร/อาหารว่าง 4,500 บาท 
4. ค่าป้ายโครงการ 500 บาท
รวมเป็นเงิน  24,800  บาท
	ประธาน อสม.
ม.4,6,7 
 ตำบลเขาพระทอง


แผนงานกองทุนหลักประกันสุขภาพองค์การบริหารส่วนตำบลเขาพระทอง  พ.ศ. 2555
แผนงานที่  3  การสร้างเสริมสุขภาพ
	โครงการ
	กิจกรรม
	วิธีดำเนินการ
	กลุ่มเป้าหมาย
	ระยะเวลาดำเนินการ
	รายละเอียดงบประมาณ
	ผู้รับผิดชอบ

	6. โครงการเยี่ยมบ้าน ผู้ป่วยเรื้อรัง
	1. ให้ความรู้แก่ อสม. ในการดูแลผู้ป่วย
2. ออกเยี่ยม ตรวจสุขภาพให้แก่ผู้ป่วยเรื้อรัง

	- จำทำแผนการออกเยี่ยม

- เตรียมวัสดุ อุปกรณ์  ในการดูแลสุขภาพ
- คัดเลือกอสม.ที่มีศักยภาพ

- ออกเยี่ยม ตรวจสุขภาพเบื้องต้นให้คำแนะนำเดือน1  ครั้ง 
- ประสานการจดทะเบียนผู้พิการและสิทธิด้านการรักษาพยาบาล
- ประเมินผลการปฏิบัติงานตามกิจกรรม
	- ผู้พิการ ,ผู้ทุพพลภาพ และผู้ด้อย โอกาส
 จำนวน94 คน


	มิถุนายน  -  ธันวาคม 2555


	 ค่าตอบแทน
อสม.  ครั้ง ละ 50  บาท 
รายละ  300  บาท
94 ราย
รวมเป็นเงิน 28,200 บาท
	อสม.

หมู่ 1,2 3,  5

ต.เขาพระทอง


แผนงานกองทุนหลักประกันสุขภาพองค์การบริหารส่วนตำบลเขาพระทอง  พ.ศ. 2555
แผนงานที่  3  การสร้างเสริมสุขภาพ
	โครงการ
	กิจกรรม
	วิธีดำเนินการ
	กลุ่มเป้าหมาย
	ระยะเวลาดำเนินการ
	รายละเอียดงบประมาณ
	ผู้รับผิดชอบ

	7. โครงการครอบครัวต้นแบบส่งเสริมสุขภาพดีแบบวิถีพอเพียง 
ตามรอยพ่อหลวง
	- ประชุมคณะกรรมการ
 6  ครั้ง

-  เวทีประชาคม  1 ครั้ง
- เวทีเสวนา 1  ครั้ง
- ประเมินครอบครัว
   รอบที่ 1  
   รอบที่ 2

    รอบที่ 3

- มอบรางวัลบ้านผ่านเกณฑ์
	1.แต่งตั้งคณะทำงาน
2.ประชุมแกนนำครอบครัว
3.รณรงค์พัฒนาสร้างสิ่งแวดล้อมให้น่าอยู่
4.จัดประกวดบ้าน
	ครัวเรือนบ้านทุ่งไม้ไผ่ จำนวน 313หลัง

	กุมภาพันธ์ 2555  -  มกราคม 2556

	 - ค่าเวทีเสวนา
- ค่าประชุมคณะกรรมการ

- ค่ารางวัล
- ค่าเอกสาร
- ค่าป้ายโครงการ  
รวมเป็นเงิน 80,000 บาท
	อสม.หมู่ที่ 5

ต.เขาพระทอง


แผนงานกองทุนหลักประกันสุขภาพองค์การบริหารส่วนตำบลเขาพระทอง  พ.ศ. 2555
แผนงานที่  3  การสร้างเสริมสุขภาพ
	โครงการ
	กิจกรรม
	วิธีดำเนินการ
	กลุ่มเป้าหมาย
	ระยะเวลาดำเนินการ
	รายละเอียดงบประมาณ
	ผู้รับผิดชอบ

	8.โครงการบ้านสะอาดตำบลน่าอยู่
	1. อบรมให้ความรู้เรื่องสุขภาวะสุขภาพของครอบครัว
2. จัดกิจกรรมประกวดบ้านน่าอยู่ , โรงเรียนน่าอยู่, วัดส่งเสริมสุขภาพและศพด.น่าอยู่
	1. ประชุมชี้แจงโครงการฯในหมู่บ้าน
2. จัดอบรมให้ความรู้
3. จัดประกวด
	หมู่บ้าน
ตำบลเขาพระทอง
	เมษายน – สิงหาคม 2555
	- ค่ารางวัลหมู่บ้าน  รางวัลที่ 1  ,2  3 จำนวน  20,000 บาท
- รางวัลโรงเรียนน่าอยู่
5,000 บาท

  - รางวัลศพด.น่าอยู่
5,000 บาท
  - รางวัลวัดส่งเสริมสุขภาพ5,000 บาท
- รางวัลบ้านดีเด่น   10  หลัง20,000  บาท

-ค่าอาหารประชุมคณะกรรมการ  จำนวน  6,000 บาท
- ค่าป้ายโครงการ  2  ผืน1,000 บาท
       รวม 62,000 บาท
	อสม.
ตำบลเขาพระทอง


แผนงานกองทุนหลักประกันสุขภาพองค์การบริหารส่วนตำบลเขาพระทอง  พ.ศ. 2555
แผนงานที่  3  การสร้างเสริมสุขภาพ
	โครงการ
	กิจกรรม
	วิธีดำเนินการ
	กลุ่มเป้าหมาย
	ระยะเวลาดำเนินการ
	รายละเอียดงบประมาณ
	ผู้รับผิดชอบ

	9. โครงการส่งเสริม
ทันตสุขภาพ
	1. ให้ความรู้เกี่ยวกับการแปรงฟันที่ถูกวิธีแก่เด็ก
2. ตรวจสุขภาพช่องปากและฟันให้แก่เด็กในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
	1.วางแผนการดำเนินการ
2.ดำเนินการตามแผน
3.ติดตามประเมินผล
	นักเรียนในศูนย์พัฒนาเด็กเล็กทั้ง 4 ศูนย์ ในตำบล        เขาพระทอง
	กุมภาพันธ์ – กันยายน 2555
	1. ค่าตรวจสุขภาพปากและฟัน 21,000 บาท
2. ค่าอาหารว่าง จำนวน 5 คน/4 ศูนย์/25 บาท เป็นเงิน 500 บาท
รวมเป็นเงิน 21,500 บาท
	นางจิรานันท์  ชูเกิด
นางประจวบ สุดจันทร์
นางขวัญใจ  ศรีแก้วคง
น.ส.รัชนารี  มูสิกะ

	10. โครงการให้ความรู้ผู้ปกครองกับโภชนาการเด็ก
	1. จัดอบรมให้ความรู้เกี่ยวกับโภชนาการแก่ผู้ปกครองของเด็ก
2. ให้ความรู้เรื่องการดูแลอาหารของเด็กที่ถูกต้องตามหลักโภชนาการ
	1.วางแผนการดำเนินการ
2. จัดอบรมโดยเชิญผู้เชี่ยวชาญมาให้ความรู้
3. ติดตามประเมินผล
	ผู้ปกครองนักเรียน
4 ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กในตำบลเขาพระทอง
	พฤษภาคม – กันยายน 2555
	1. ค่าวิทยากร  14,400 บาท
2. ค่าอาหาร/อาหารว่าง 17,700 บาท
3. ค่าป้ายโครงการ 2,000 บาท (แยกเป็น 4 ศูนย์)
รวมเป็นเงิน 34,100 บาท
	นางจิรานันท์  ชูเกิด
นางประจวบ สุดจันทร์
นางขวัญใจ  ศรีแก้วคง
น.ส.รัชนารี  มูสิกะ


แผนงานกองทุนหลักประกันสุขภาพองค์การบริหารส่วนตำบลเขาพระทอง  พ.ศ. 2555
แผนงานที่  3  การสร้างเสริมสุขภาพ
	โครงการ
	กิจกรรม
	วิธีดำเนินการ
	กลุ่มเป้าหมาย
	ระยะเวลาดำเนินการ
	รายละเอียดงบประมาณ
	ผู้รับผิดชอบ

	11. โครงการเด็กโรงเรียนเขาพระทองรักสุขภาพ
	1. จัดอบรมให้ความรู้ในเรื่องฉลาดบริโภค สุขภาพดีด้วยวิธีออกกำลังกาย เด็กดีหลีกหนียาเสพติดและเรื่องเพศศึกษา
2. เจาะเลือดหากรุ๊ปเลือด
	เชิญวิทยากรอบรมให้ความรู้นักเรียนตามหัวข้อกิจกรรม
1.ศึกษาสภาพปัญหา
2.เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ
3.ดำเนินการ
	นักเรียนโรงเรียนเขาพระทอง ชั้น ป.4-  ม.3 จำนวน 100 คน
	มกราคม – มิถุนายน 2555
	- ค่าวิทยากร 6 ชั่วโมง 3,600 บาท
- ค่าเอกสารประกอบการอบรม 2,500 บาท
- ค่าตรวจกรุ๊ปเลือด 3,000 บาท
- ค่าอาหารว่าง 5,000 บาท
รวมเป็นเงิน 14,100 บาท
	นางสารภี  สิทธิแป้น
โรงเรียนเขาพระทอง

	12. โครงการ อย.น้อยคอยเฝ้าระวังสุขภาพ
	1. ตรวจสารพิษในอาหาร
2. ให้ความรู้เรื่อง ประโยชน์, โทษและวิธีการเลือกรับประทานอาหาร
	1.เชิญวิทยากรอบรมให้ความรู้เรื่องสารพิษในอาหาร
2.จัดประสบการณ์จริงให้นักเรียนออกปฏิบัติ
	- ผู้นำนักเรียนด้านสุขภาพและกรรมการ
-สมาชิกชมรม อย.น้อย จำนวน 50 คน
	มกราคม – มิถุนายน 2555
	- ค่าวิทยากร 3,600 บาท
- ค่าวัสดุในการตรวจสอบสารพิษในอาหาร 3,000 บาท
- ค่าอาหารว่าง 2,500 บาท
รวมเป็นเงิน 9,100 บาท
	นางสารภี  สิทธิแป้น
โรงเรียนเขาพระทอง


แผนงานกองทุนหลักประกันสุขภาพองค์การบริหารส่วนตำบลเขาพระทอง  พ.ศ. 2555
แผนงานที่  3  การสร้างเสริมสุขภาพ
	โครงการ
	กิจกรรม
	วิธีดำเนินการ
	กลุ่มเป้าหมาย
	ระยะเวลาดำเนินการ
	รายละเอียดงบประมาณ
	ผู้รับผิดชอบ

	13. โครงการอบรมแก่นนำนักเรียนด้าน         ทันตสุขภาพ
	- จัดอบรมให้ความรู้ด้านทันตสุขภาพ
	เสนอโครงการ
	นักเรียนชั้น ป.1- ป.6 จำนวน 128 คน
	กรกฎาคม – สิงหาคม 2555
	- อาหารว่าง 3,500 บาท
- ค่าสื่อ 5,000  บาท
- ค่าวัสดุ  10,000 บาท
- ค่าวิทยากร  1,000 บาท
รวมเป็นเงิน 14,100 บาท
	น.ส.นาตยา  เสนทอง
โรงเรียนบ้านทุ่งโชน

	14. โครงการอบรมผู้ปกครองการดูแลอนามัยช่องปากตนเองและบุตรหลาน
	- จัดอบรมให้ความรู้ด้านอนามัยช่องปากตนเองและบุตรหลาน
	เสนอโครงการ
	ผู้ปกครองนักเรียนชั้น อนุบาล- ป.6 จำนวน 170 คน
	กรกฎาคม – สิงหาคม 2555
	- อาหารว่าง 4,250 บาท
- ค่าสื่อ 5,000  บาท
- ค่าวัสดุ  10,000 บาท
- ค่าวิทยากร  1,000 บาท
รวมเป็นเงิน 20,250 บาท
	น.ส.นาตยา  เสนทอง
โรงเรียนบ้านทุ่งโชน


แผนงานกองทุนหลักประกันสุขภาพองค์การบริหารส่วนตำบลเขาพระทอง  พ.ศ. 2555
แผนงานที่  3  การสร้างเสริมสุขภาพ
	โครงการ
	กิจกรรม
	วิธีดำเนินการ
	กลุ่มเป้าหมาย
	ระยะเวลาดำเนินการ
	รายละเอียดงบประมาณ
	ผู้รับผิดชอบ

	15. โครงการการป้องกันโรคในเด็ก
	1. จัดอบรมให้ความรู้เกี่ยวกับโรคที่เกิดกับเด็ก

	1. วางแผนดำเนินการ
2.ดำเนินการตามแผน
3. ติดตามประเมินผล
	ผู้ปกครองศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านทุ่งโชน
	กุมภาพันธ์ – กันยายน 2555
	- ค่าวิทยากร   1,800 บาท
- ค่าเอกสาร  500 บาท
- ค่าอาหารว่างคนละ 25 บาท 57 คน  เป็นเงิน  1,425 บาท
รวมเป็นเงิน  3,725  บาท 
	นางประจวบ  สุดจันทร์
นางสาวยุพิญ  สายน่วม

	16.ฟันสวย ยิ้มใส ใส่ใจสุขภาพ

 
	1. ประสานงานกับเจ้าหน้าที่ทันตสุขภาพ     2. เชิญเจ้าหน้า ตรวจสุขภาพช่องปากและฟัน  3. ส่งรักษาต่อในกรณีที่สุขภาพช่องปากและฟันต้องรักษาเร่งด่วน
	 1.เสนอโครงการ                    2.ประสานงานกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง                                3.ดำเนินตามโครงการ           4.ประเมินผลโครงการ
	นักเรียนระดับชั้นอนุบาล 1 และอนุบาล 2 โรงเรียนบ้านทุ่งไม้ไผ่ จำนวน  34 คน
	กุมภาพันธ์ 2555 –กันยายน  2555
	1.ค่าบริการสุขภาพ  จำนวน  3,000 บาท         2.ค่าอาหาร / อาหารว่าง   จำนวน 5 คนๆละ 75  เป็นเงิน  375 บาท

รวมทั้งสิ้น 3,375 บาท
	นางปรีดา  นะนุ่น
โรงเรียนทุ่งไม้ไผ่


แผนงานกองทุนหลักประกันสุขภาพองค์การบริหารส่วนตำบลเขาพระทอง  พ.ศ. 2555
แผนงานที่  3  การสร้างเสริมสุขภาพ
	โครงการ
	กิจกรรม
	วิธีดำเนินการ
	กลุ่มเป้าหมาย
	ระยะเวลาดำเนินการ
	รายละเอียดงบประมาณ
	ผู้รับผิดชอบ

	17.โภชนาการดี  มีค่ามุ่งพัฒนาเด็กไทย

 
	1.ประชุมผู้ปกครอง นักเรียนระดับ อนุบาล     2.เชิญผู้เชี่ยวชาญด้านโภชนาการมาให้ความรู้กับผู้ปกครองและผู้เลี้ยงดูเด็ก

	 1.เสนอโครงการ                  2.ประสานงานกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง                                3.ดำเนินตามโครงการ        3.1 ออกหนังสือเชิญวิทยากร3.2 ออกหนังสือเชิญผู้ปกครอง / ผู้เลี้ยงดูเด็ก      3.3 ดำเนินการให้ความรู้       4.ประเมินผลโครงการ
	1.ผู้ปกครอง / ผู้เลี้ยงดูเด็กระดับชั้นอนุบาล 1 และอนุบาล 2 โรงเรียนบ้านทุ่งไม้ไผ่ จำนวน  34 คน
2.ครูผู้สอนระดับปฐมวัย  จำนวน 2 คน


	กุมภาพันธ์ 2555 –กันยายน  2555
	1.ค่าตอบแทนวิทยากร  เป็นเงิน  3,600 บาท         2.ค่าอาหาร / อาหารว่าง   จำนวน   40   คนๆละ 75  บาท เป็นเงิน  3,000 บาท3. ค่าเอกสาร   เป็นเงิน 1,000  บาท

รวมทั้งสิ้น  7,600 บาท
	นางปรีดา  นะนุ่น
โรงเรียนทุ่งไม้ไผ่


แผนงานกองทุนหลักประกันสุขภาพองค์การบริหารส่วนตำบลเขาพระทอง  พ.ศ. 2555
แผนงานที่  3  การสร้างเสริมสุขภาพ
	โครงการ
	กิจกรรม
	วิธีดำเนินการ
	กลุ่มเป้าหมาย
	ระยะเวลาดำเนินการ
	รายละเอียดงบประมาณ
	ผู้รับผิดชอบ

	18.เสริมสร้างพัฒนาการทั้ง  4 ด้านจากประสบการณ์จริง
	1.ประชุมผู้ปกครอง เพื่อกำหนดสถานที่  วัน เวลา                               2.ติดต่อ  ประสานงานผู้ที่เกี่ยวข้อง                          3.ศึกษาแหล่งเรียนรู้หลากหลาย
	1.เสนอโครงการ               2.ประสานงานกับผู้ที่เกี่ยวข้อง                            3.ดำเนินตามโครงการ        4.ประเมินผลโครงการ
	1.นักเรียนระดับชั้นอนุบาล 1 และอนุบาล 2 โรงเรียนบ้านทุ่งไม้ไผ่   จำนวน 34 คน   
  2. ผู้ปกครองนักเรียนระดับชั้นอนุบาล 1 และอนุบาล 2    จำนวน 34 คน                        3.ครูผู้สอนระดับปฐมวัย จำนวน  2 คน
	กุมภาพันธ์ 2555 –
กันยายน  2555
	1.คู่มือเกี่ยวกับพัฒนาการเด็ก 34 เล่มๆละ50 บาทเป็นเงิน1,700 บาท         
 2.ค่าอาหาร/อาหารว่างผู้ปกครอง จำนวน 36คน ๆ ละ 75 บาท  เป็นเงิน 2,700  บาท    
3.กระเป๋าใส่เอกสาร เป็นเงิน 1,700 บาท
4.ค่าตอบแทนวิทยากร เป็นเงิน 3,600 บาท
5. ค่าอุปกรณ์อื่นๆ(ปากกา ไม้บรรทัด กระดาษ)เป็นเงิน 1,200 บาท
6.อาหารว่างนักเรียน 34 คนๆละ 25 บาทเป็นเงิน 850 บาท 
รวมทั้งสิ้น  11,750 บาท 
	นางปรีดา  นะนุ่น
โรงเรียนทุ่งไม้ไผ่


แผนงานกองทุนหลักประกันสุขภาพองค์การบริหารส่วนตำบลเขาพระทอง  พ.ศ. 2555
แผนงานที่  3  การสร้างเสริมสุขภาพ
	โครงการ
	กิจกรรม
	วิธีดำเนินการ
	กลุ่มเป้าหมาย
	ระยะเวลาดำเนินการ
	รายละเอียดงบประมาณ
	ผู้รับผิดชอบ

	19.เสริมสร้างพัฒนาการทั้ง  4 ด้านจากประสบการณ์จริง
	1.ประชุมผู้ปกครอง เพื่อกำหนดสถานที่  วัน เวลา                              2.ติดต่อ  ประสานงานผู้ที่เกี่ยวข้อง                          3.ศึกษาแหล่งเรียนรู้หลากหลาย
	1.เสนอโครงการ               2.ประสานงานกับผู้ที่เกี่ยวข้อง                            3.ดำเนินตามโครงการ        
4.ประเมินผลโครงการ
	1.นักเรียนในศูนย์พัฒนาเด็กบ้านทุ่งไม้ไผ่      จำนวน  28  คน                 2. ผู้ปกครองนักเรียนนักเรียนในศูนย์พัฒนาเด็กบ้านทุ่งไม้ไผ่             จำนวน  28  คน                              3.ครูผู้สอน จำนวน  1 คน
	กุมภาพันธ์ 2555 –กันยายน  2555
	1.คู่มือเกี่ยวกับพัฒนาการเด็ก 28 เล่มๆละ50 บาทเป็นเงิน1,400 บาท           2.ค่าอาหาร/อาหารว่าง   จำนวน  29  คน ๆ ละ 75 บาท  เป็นเงิน 2,175  บาท                      3.กระเป๋าใส่เอกสาร   29 ลูกๆ 50 บาท เป็นเงิน 1,700 บาท
4.ค่าตอบแทนวิทยากร เป็นเงิน 3,600 บาท
5. ค่าอุปกรณ์อื่นๆ(ปากกา ไม้บรรทัด กระดาษ)เป็นเงิน 800 บาท
6. อาหารว่างนักเรียน 28คนๆละ 25 บาท  เป็นเงิน 700 บาท

รวมทั้งสิ้น  10,375 บาท
	นางสาวรัชนารี   มูสิกะ                        


แผนงานกองทุนหลักประกันสุขภาพองค์การบริหารส่วนตำบลเขาพระทอง  พ.ศ. 2555
แผนงานที่  3  การสร้างเสริมสุขภาพ
	โครงการ
	กิจกรรม
	วิธีดำเนินการ
	กลุ่มเป้าหมาย
	ระยะเวลาดำเนินการ
	รายละเอียดงบประมาณ
	ผู้รับผิดชอบ

	20.โครงการ อย.น้อย
	1.อบรมให้ความรู้เกี่ยวภาวะโภชนาการของนักเรียน

	1.เสนอโครงการ               2.ประสานงานกับผู้ที่เกี่ยวข้อง                            3.ดำเนินตามโครงการ        
4.ประเมินผลโครงการ
	1.นักเรียนและบุคลากรในโรงเรียนบ้านทุ่งไม้ไผ่  จำนวน  103 คน
	พฤษภาคม –กรกฎาคม  2555
	1.ขุดตรวจสอบอาหารปนเปื้อน  10 ชุด เป็นเงิน 2,000 บาท

2. ค่าเอกสาร แบบฟอร์มแผ่นพับอื่นๆ  เป็นเงิน 2,000 บาท 
3. ค่าอาหาร/อาว่างบุคลากร จำนวน 12 คน เป็นเงิน  900  บาท
4. อาหารว่างนักเรียน  จำนวน91 คนเป็นเงิน  2,275 บาท
5.ค่าวิทยากร  เป็นเงิน 3,600 บาท 
รวมทั้งสิ้น  10,775 บาท
	นางโสภา  จิตหวัง
ร.ร.บ้านทุ่งไม้ไผ่                        


แผนงานกองทุนหลักประกันสุขภาพองค์การบริหารส่วนตำบลเขาพระทอง  พ.ศ. 2554
แผนงานที่  4  การบริหารจัดการ   
	โครงการ
	กิจกรรม
	วิธีดำเนินการ
	กลุ่มเป้าหมาย
	ระยะเวลาดำเนินการ
	รายละเอียดงบประมาณ
	ผู้รับผิดชอบ

	1. โครงการพัฒนาศักยภาพกองทุน
	1. ประชุมคณะกรรมการกองทุน อย่างน้อย  6 ครั้ง/ปี
2. ประชุมคณะอนุกรรมการกองทุน จำนวน 6 ครั้ง/ปี
	1. แต่งตั้งอนุกรรมการกองทุนฯ
2. ประชุมตามแผน
	1. คณะกรรมการฯ จำนวน  18  คน
2. คณะอนุกรรมการ จำนวน  5  คน
	ตุลาคม 2554 – กันยายน  2555
	1.ค่าเบี้ยเลี้ยง  200 บาท/ครั้ง เป็นเงิน  27,600  บาท
รวมเป็นเงิน  27,600  บาท
	เลขานุการกองทุน

	2. โครงการจัดซื้ออุปกรณ์สำนักงาน
	1.จัดซื้อวัสดุสำนักงาน
2. จัดซื้อตู้ 4 ลิ้นชัก จำนวน 1 ตู้
ฯลฯ
	1. จัดซื้ออุปกรณ์สิ้นเปลือง ฯลฯ 
2. จัดซื้อครุภัณฑ์
	
	ตุลาคม 2554 – กันยายน  2555
	รวมเป็นเงิน  5,600  บาท
	เลขานุการกองทุน 

	3.โครงการอบรมพัฒนาศักยภาพคณะกรรมการกองทุน
	1. จัดอบรมให้ความรู้เพิ่มเติมเสริมศักยภาพ

2. ศึกษาดูงาน
	1. จัดทำโครงการ
2. อบรมให้ความรู้แก่คณะกรรมการกองทุนทุกคน
3. ศึกษาดูงานกองทุนต้นแบบ
	คณะกรรมการกองทุน  23  คน 
	พฤษภาคม - กันยายน 2555
	รวมเป็นเงิน  33,487 บาท
	เลขานุการกองทุน


